SLOVENSKA POCNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

FAKULTA ZAHRADNICTVA
A KRAJINNEHO INZINIERSTVA

SAMOHODNOTIACA SPRAVA KVALITY

FAKULTY ZAHRADNICTVA A KRAJINNEHO INZINIERSTVA

(spracovand podla noriem a smernic ESG na zabezpecovanie kvality

vysokoskolského vzdeldvania v Eurépskom priestore)

Vypracovala:
Ing. Lenka Lackéovd, PhD.
prodekanka pre vzdeldvaciu ¢innost

predsednicka Fakultnej rady kvality

PIné znenie sprévy je dostupné k nahliadnutiu na sekretaridte DFZKI.

2017



Uvod

Téma kvality vysokého skolstva a vzdeldvania vyznamne rezonuje v eurépskom priestore uz niekolko rokov
a je kld¢ovym smerovanim pre buddcnost vzdeldvania vo vysokoskolskom priestore na svetovej, eurépskej,
nirodnej ako i instituciondlnej drovni. Eurépsky rozmer kvality vysokoskolského vzdeldvania sa spdja
s kld¢ovymi normami a $tandardmi (European Standards and Guidelines for Quality Assurance - ESG),
ktoré st pouzitelné pre vietky eurépske vysoké skoly a agentiry na zabezpecenie kvality vzdeldvania bez
ohladu na ich $trukeiru, velkost a ndrodny systém, v ktorom sa nachddzaja.

Cielom noriem a smernic pre kvalitu vzdeldvania v eurépskom priestore je:

v' podnecovat a podporovat tie univerzity, ktoré maji zavedeny systém kvality a podporuji
intelektudlny a edukaény progres;

V' stimulovat rozvoj vlastnej indtituciondlnej kultdry kvality vzdeldvania; zvySovat ocakdvania vysokej
$koly a informovat $tudentov, zamestndvatelov a dalsich zainteresovanych o procesoch a vysledkoch
vysokoskolského vzdeldvania;

v prispievat k spolo¢nému eurépskemu referenénému rdmcu pre poskytovanie vysokoskolského

vzdeldvania.

Preto tlohou fakulty je zvysit kvalitu a flexibilitu vzdeldvania na fakulte prostrednictvom inovidcii a
prepojenia obsahu vzdeldvania s potrebami vedomostnej spolo¢nosti, podporit spoluprdcu medzi vysokymi
skolami, organizdciami vyskumu a vyvoja a sitkromnym sektorom na ndrodnej a medzindrodnej drovni.

Vypracovand samohodnotiaca sprdva je spracovand podla eurépskych noriem a smernic na interné
zabezpecovanie kvality vzdeldvania ktoré sa vztahujt iba na tri cykly vysokoskolského vzdeldvania uvedené v
Bolonskej deklardcii a nie je uréend na pokrytie oblasti vyskumu alebo vSeobecného instituciondlneho

manazmentu.
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